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FORMATO 1: ORGANIZACIONES Y ZONAS s

Institucion receptora:
i  Nombre de la institucién que recibird de manera directa a |@s voluntari@s

| Parroquia San Jose de Nazaret

ii Resefia breve de la organizacion:
= Mistica o rasgo que definan (visién, misién) a la organizacion

condiciones de vida de la gente.

Ademas de las tareas normales de toda parroquia, queremos dar al trabajo pastoral una
proyeccion social, es decir, que tenga una incidencia en la transformacion de las

= Antigliedad o afios de trabajo en la zona

| Cinco afos

iii Trabajo que realiza la organizacion: &reas, programas, tipo de proyectos o acciones que realizan

con la poblacion.

Prioridades en nuestro trabajo son la familia y la juventud.

delincuencia,...) y el trabajo en salud, concretamente con las personas afectadas por la TBC.

Queremos resaltar en concreto, dos programas para lo que seria especialmente util una
colaboracién de voluntarios: los jévenes en situacion de riesgo (pandillas, drogas,

iv Estructura de la de la organizacion
= Nombre del director o representante de la institucion

| José Maria Rojo y Juan Febrero

= Responsables de &reas o programas

%
% Enla TBC es la técnica enfermera Carmen Estrada, y en el area juvenil Juan Febrero
¢
%
%

= Numero de miembros que trabajan en la organizacién

(obviamente en la parroquia trabajan muchas personas mas).

Nos limitamos a los dos programasd citados: dos en la TBC y tres con los jovenes

v Datos de la organizacion (y de aquellos que estaran mas involucrados)
= Teléfonos: 2831302
= Direccidn electronica y pagina web (si tienen)

®

% jfebro@hotmail.com jmrojogarcia@hotmail.com

= Direccion fisica del domicilio (con referencias para poder llegar)

% Av. Gracilazo de la Vega 148, Vallecito- San Gabriel - VMT
% Lima 35

vi Monitor Local para el Voluntariado Universitario
= Nombre: Juan Febrero
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= Que cargo tiene dentro de la institucion: Parroco m
= Teléfonos y direccion electrénica (si aln no estan): del trabajo y particulares.

& 2831302
% jfebro@hotmail.com

) i Belisario Flores 687 Lince / Tel: (511) 472-3410/ (511)470-9088 / Fax: (511) 472-5853
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v,

2 Zona

Nombre del departamento, de la provincia, distrito y de la o las comunidades donde realizaran el
trabajo 1@s voluntari@s.

Lima, VMT, Valle — Paraiso y Manantial

Problematicas de la provincia o del distrito donde actia la organizacion

= Mencionar las mas importantes del distrito o provincia y explicar de manera particular
aguellas que la organizacion busca solucionar entre sus beneficiarios.

Desempleo y sub-empleo.

Pobreza y desnutricion.

Vivienda precaria y malas condiciones de salud

Violencia, droga, desintegracion familiar, abandono escolar

= Si es mas de una comunidad y sus problematicas son diferenciadas, explicar brevemente
por separado.

Todo lo de arriba mucho mas acentuado en la parte de los asentamientos humanos (cerros)

iii Descripcion breve de los principales actores de la comunidad

= Instituciones u organizaciones

Colegios estatales y privados (muchos y chicos)

Central vecinal que es débil, pero haciendo esfuerzos,

Los comités vecinales, hoy en actividad por lo del agua y desagie,
vasos de leche y comedores populares

ONGs,

EEEEE

= Gobierno y autoridades

% La municipalidad
% La policia
% El centro de salud

G

= Empresas relevantes

% ninguna
)
¢

= Asociaciones, redes o grupos (de regantes, comités vecinales, de la iglesia etc.)

%
©
%

iv Geografiay clima

= Descripcién general de la zona

Zona de dificil acceso en los cerros.
Humedad y mucha garda en el invierno y otofio

= Descripcion de particularidades de la temporada de verano.

Comun al clima limefio.
Seco y caluroso
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FORMATO 2: PROPUESTA DE VOLUNTARIADO

v,

RESULTADOS DESCRIPCION DE PERFIL # DE
AREA ESPERADOS BENEFICIARIOS NSO PROFESIONAL | VOLUN
L- Eficaz acompafiamiento en el -Directos: actuales enfermos de
tratamiento médico de los enfermos PR
TBC que estan siguiendo el
(en los centros y en sus casas) fratamiento en oroarama estatal Unofa, al menos, del
Programa de |(2.- Desarrollo de campafias Indirectos: osFi)bIegs infectados CARMEN ESTRADA Y area de salud. Otro/a
TBC preventivas en todo el area'y con el baciiop otenciales SONIA PRADA puede ser asistente
detectacion de sintomaticos nuevos. infectados Fgrﬁilias de los social
3.- Fortalecimiento de la Asociacion miSmos '
de enfermos de TBC
1.- Completar el estudio ya
avanzado 1.- Directos: adolescentes Un/a comunicador/a
Proarama de 2.- Fortalecimiento del equipo actual '6venes a én andillas dr)c; aete Social, otro/a de
gre (tanto en mecanismos de entrada o yaenp » 0roga,etc. . ciencias sociales,
Trabajo con con los i6Venes como en iniciativas Jovenes en riesgo de ser jalados a|P. JUAN FEBRERO Y Equipo educador/a 3
juventud en X €S0S grupos de tres jovenes mayores o
. de trabajo con ellos) . ) Artistica (teatro,
riesgo ; o 2.- Indirectos: el grueso de la
3.- Sistematizacion de la danza...)

experiencia y estrategias de futuro a
mediano y largo plazo

juventud y las familias del sector

] instituto
bartolomé
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Formato 3: Plan Operativo

AREA ACTIVIDAD CRONOGRAMA X SEMANAS CONDICIONES Y LUGAR DE TRABAJO
Y PRODUCTOS lera | 2da | 3era | 4ta 5ta (recursos con los que cuenten o no)
1.- Acompafiar a las del equipo en el seguimiento a los
pacientes.
+NingUn paciente del primer y segundo nivel deja los X
medicamentos o deserta
+todos los enfermos estan bien ubicados y conocidas
las condiciones familiares El lugar Qe trabajo abarca,todg el &rea Qe José Carlos Mariategui
2 - Disefiar un trabajo de proyeccion social con la (S. Gabrlel), aunque estara mas centra}llza_do en los sectores de
técnica enfermera Valle, .Para.uso y Manantial, que es el &mbito de la parroquia. N
+quedan fijadas etapas y proceso N " dCé)cl);dzlgﬁglones con el Centro de Salud JCMy las Postas Médicas
+se han establecido los mecanismos necesarios '
;escior;:;%rg?léerﬂggolztreetc:;beajp:)romotoras en los distintos Recursos human.os: el equipo dicho més un grupo de promotoras
— que vienen trabajando como voluntarias desde hace tres afios
3.-Ayudar a establecer redes con experiencias de ese (algunas cambian).
trabajo en otros lugares de [a capital o del pais Recursos materiales: Apoyo logistico del Centro Parroquial (en
+Se ha fortalecido la inicial Asociacion ya existente de pasajes, material didactico...). También locales de reunion.
enfermos de TBC X X X
+Se ha establecido una relacion permanente con el Dia: Sabados
trabajo de la central de Comas
+Se han abierto otros 3 contactos mas
3.-Acompariar al equipo en las camparfias preventivas
+los voluntarios han participado en el disefio y
realizacion de tres campafia preventivas
Q +han aportado elementos metodoldgicos para la mejor
|_

llegada a la poblacion




JUVENTUD EN RIESGO

1.- Revisar el estudio avanzado, analizarlo y sacar
conclusiones para corto, mediano y largo plazo
+Han leido lo avanzado, ordenado y ubicados vacios
+Quedan sentadas las bases de un estudio sobre la
problematica de las pandillas en la zona

2.- Junto con el equipo actual dar pasos para
completarlo de cara a mayor eficacia

+se ha visto gente de la propia zona y/o otros

+se logré concretar mas eficaces mecanismos de
trabajo

+el equipo esta capacitado para llevar adelante el
proyecto

+Se ha abierto una pagina Web o un Blog especifico
para estos jovenes

3.- Dejar sentadas perspectivas de futuro a partir del
estudio y la experiencia de acompafiamiento
+Queda hecha una sistematizacion de lo avanzado
hasta ahora.

+Al final hay un perfil bastante preciso de por donde
deberia ir el trabajo con esos jovenes

+Se han abierto contactos con otras experiencias y
estamos “en redes”

Lugar: Concretado al ambito parroquial (Valle-Paraiso-Manantial)
Condiciones: Trabajo especialmente tarde-noche (preferible dias
laborables, si alguno pudiera, de lo contrario, sdbado)

Recursos humanos: El equipo actual de tres jovenes voluntarios
con tiempo bastante reducido. Iniciando trabajo con los profesores
de la zona pensando en la prevencion.

Recursos materiales: hay un presupuesto basico para realizar todo
el trabajo, equipos

Por ahora casi todo el trabajo se hace en la calle (esquinas,
canchas, etc...).
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